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Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey avanza 
en sus prioridades estratégicas Rumbo al 2030 

 
• Más de 600 líderes nacionales e internacionales participaron en la Reunión de 

Consejeros 2026 realizada por primera vez en Ciudad de México para revisar avances 
estratégicos del Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey. 

• El Grupo Educativo integra a las instituciones Tec de Monterrey, TecSalud y Tecmilenio, 
así como a las vicepresidencias de Investigación y Aprendizaje para el Futuro bajo un 
modelo articulado de gestión Rumbo al 2030. 

• El Tec se posiciona entre las 70 mejores universidades del mundo en empleabilidad, de 
acuerdo con Times Higher Education, y número uno en Latinoamérica en este indicador. 

 
Ciudad de México, 17 de febrero de 2026 — El Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey 
realizó del 15 al 17 de febrero, la Reunión de Consejeros 2026, donde presentó los avances 
de su plan Rumbo al 2030 bajo el lema “El Rumbo en Acción”. Durante la jornada llamó a 
fortalecer la ejecución institucional ante un entorno global marcado por disrupciones 
tecnológicas, presión financiera y redefinición del valor de la educación superior. 
 
Esta reunión se llevó a cabo con más de 600 líderes nacionales e internacionales que 
integran los Consejos del Grupo Educativo. Hoy, a 40 años de haber instituido la reunión 
anual, ésta ocurre por primera vez en la Ciudad de México, en el contexto del 50 aniversario 
de la presencia del Tec en la capital del país.  
 
“La educación es un proyecto nacional y una plataforma que fortalece a las naciones y a sus 
habitantes”, dijo Ricardo Saldívar Escajadillo, presidente del Consejo del Grupo Educativo 
Tecnológico de Monterrey. Señaló que, a más de 80 años de su fundación, la institución 
avanza hacia 2030 con una estructura que integra a sus instituciones bajo un mismo modelo 
de gestión, respetando la identidad y vocación de cada una.  
 
Las instituciones que integra el grupo son: Tec de Monterrey,  Tecmilenio  y  TecSalud así 
como a las vicepresidencias de Investigación y Aprendizaje para el Futuro a través de las 
cuales avanza en la ejecución de su estrategia hacia el 2030, tras un año de evolución 
institucional.   
 
Saldívar hizo un llamado a los integrantes del Consejo a asumir un rol activo en la ejecución 
de la estrategia 2030, fortalecer la conformación y evolución de los órganos locales, impulsar 
la vinculación con comunidades, empresas y autoridades, así como fomentar una cultura de 
generosidad.  
  
En un contexto donde universidades en todo el mundo enfrentan diversos cuestionamientos 
que van desde el retorno de inversión del título profesional, las brechas de talento y el 
impacto acelerado de la inteligencia artificial, el Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey 
expuso cómo su modelo articulado ofrece una respuesta con innovación académica, 
investigación aplicada y aprendizaje a lo largo de la vida. 
  
Por su parte, David Garza Salazar, presidente ejecutivo del Grupo Educativo Tecnológico 
de Monterrey, delineó los principales desafíos para la educación superior. Explicó que el 
entorno actual exige formar talento para un mercado laboral redefinido por la automatización 

https://www.tecmilenio.mx/es
https://www.tecsalud.mx/
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y, al mismo tiempo, fortalecer habilidades humanas críticas ante el riesgo de dependencia 
tecnológica. 
  
Añadió que el Grupo Educativo debe posicionarse, no solo como formador de talento en 
el uso de estas herramientas tecnológicas, sino como plataforma de discusión sobre su uso 
responsable y las políticas públicas que las regulen. Además, destacó la importancia de que 
el Grupo Educativo funa como plataforma de diálogo y actor activo en la construcción de 
soluciones con impacto económico, social y en salud. 
  
Avances institucionales Rumbo al 2030 
Entre los principales resultados compartidos durante la sesión destacan: 

• El Tecnológico de Monterrey tiene presencia en 20 estados del país y suma más 
de 400 mil egresados en casi 83 años.  

o Cerca de 30 mil estudiantes se han graduado bajo el modelo Tec21, 
enfocado en aprendizaje basado en retos.  

o Incremento de la captación de recursos de la industria para investigación 
aplicada. 

o Consolidación del Distrito de Innovación en Monterrey, con el edificio 
Expedition FEMSA como ancla y la próxima apertura del Hub de Innovación 
y Emprendimiento Eduardo Garza T. 

• TecSalud fortaleció el Proyecto OriGen, que alcanzó 100 mil muestras en su 
biobanco enfocado en genética de población latina. 

o Amplió su colaboración académica con la Universidad de Texas en Austin 
y alianzas internacionales para ampliar el alcance científico y clínico. 

o Fortalecimiento de procedimientos de alta complejidad clínica e 
investigación biomédica. 

• Tecmilenio opera en 23 estados con más de 60 mil estudiantes. 
o Implementación del modelo MAPS (modular, apilable y personalizable), con 

cerca del 30% de su matrícula bajo este esquema flexible. 
o Enfoque en empleabilidad y formación con propósito. 
o Expansión de modelos flexibles orientados a distintas etapas de vida. 

 
A través de esquemas de aprendizaje a lo largo de la vida, el Tecnológico de Monterrey y 
Tecmilenio impactan ya a más de 200 mil personas mediante programas de actualización y 
reentrenamiento, con la meta de escalar a millones en los próximos años. 
  
Garza Salazar enfatizó la necesidad de fortalecer la vinculación desde la investigación con 
el sector productivo para acelerar soluciones aplicadas. Señaló que, ante un entorno 
internacional donde distintos países han incrementado su inversión en investigación y 
desarrollo, el diferenciador será la colaboración estratégica con la industria y la capacidad 
de traducir conocimiento en impacto tangible. 
   
Durante el encuentro también participaron voces internacionales como April Rinne, 
futurista, autora best-seller y defensora de la humanidad; Ángel Cabrera, presidente del 
Georgia Institute of Technology; Pablo Legorreta, fundador y CEO de Royalty Pharma; y 
Mathias Uhlén, profesor del Royal Institute of Technology (KTH) en Estocolmo. 
 
 
Para conocer más de esta historia, visita nuestro sitio: CONECTA  
 
Para ver y descargar fotos visita:  https://tec.rs/ReuniónConsejeros2026 

https://conecta.tec.mx/es/noticias/especiales/reunion-de-consejeros-2026
https://tec.rs/Reuni%C3%B3nConsejeros2026
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Visita el Centro de Prensa del Tecnológico de Monterrey 
 

                       Síguenos en: 
 

 @TecdeMonterrey  @TecdeMonterrey @Tecdemonterrey 
 

Acerca del Tecnológico de Monterrey 
El Tecnológico de Monterrey (http://www.tec.mx) es una universidad privada y sin fines de lucro, 
reconocida por su excelencia académica, innovación educativa y visión global. Fue fundada en 1943 
y actualmente tiene presencia en 33 municipios de 20 estados de México, cuenta con una matrícula 
de 60 mil estudiantes de nivel profesional y posgrado, así como más de 27 mil alumnos de 
preparatoria. Acreditada por la SACSCOC desde 1950.  Se ubica en el puesto #187 del QS World 
University Rankings 2026 y en la posición #7 en América Latina según el THE Latin America University 
Rankings 2024. Destaca también en empleabilidad global y programas de emprendimiento, siendo 
parte de redes internacionales como APRU y U21.  Para conocer nuestro Boilerplate visite: 
https://tec.rs/Boilerplate 
 
Contactos de Prensa:  
 
Grupo Educativo Tecnológico de Monterrey   
Selene González Serrato 
selene.serrato@tec.mx 
5538774422 
 
Nohemi Dávila Garza 
nohemi.davila@tec.mx 
8180885000 
 
FCB Newlink 
Andoni Urban  
victor.urban@fcbnewlink.com 
5611061165 
 
 

https://tec.mx/es/prensa
https://tec.mx/es
https://www.facebook.com/TecdeMonterrey/
https://x.com/tecdemonterrey
https://www.instagram.com/tecdemonterrey/
http://www.tec.mx/
https://nam04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftec.rs%2FBoilerplate&data=05%7C02%7Cnohemi.davila%40tec.mx%7C18d1fd02630543f4e6a508dd0b068b2d%7Cc65a3ea60f7c400b89345a6dc1705645%7C0%7C0%7C638678844922952518%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=MBUmbGEy8ZOAahxLWNhzFRbkBezB1nqRKECWmjCYf%2F0%3D&reserved=0
mailto:selene.serrato@tec.mx
mailto:victor.urban@fcbnewlink.com

